Si- og endurmenntunardaetlun Tonlistarskdlans a Egilsstodum
[ Ténlistarskélanum & Egilsstédum hvilir kennsla & faglegum grunni. bar er pvi [6gd ahersla &
ad kennarar og skolastjérnendur stundi si- og endurmenntun til pess ad efla starfshaefni sina
og vidhalda henni. Si- og endurmenntun starfsmanna telst 6ll formleg freedsla eins og nam,
namskeid, fraedsluerindi, fraedslufundir og skipulagdar simenntunarferdir. Einnig getur ymis
o6formleg fraedsla, svo sem sjalfsnam og listraen verkefni, talist til simenntunar verdi hidn
augljoéslega til pess ad efla starfshaefni kennara. Gert er rad fyrir ad si- og
endurmenntunardaetlunin sé avallt i endurskodun og geti breyst eftir adstaedum, taekifeerum
og verkefnum hverju sinni.

Ollum starfsmdnnum Ténlistarskélans er heimilt ad taka patt i simenntunarazetlun
hans og eetlast er til pess ad fastradnir kennarar og skdlastjérnendur geri pad. Allir fastradnir
starfsmenn saekja skyndihjalparnamskeid a tveggja ara fresti og svaedisping ténlistarskéla
arlega. Einnig bydur skélinn upp @ 6nnur simenntunarnadmskeid eftir pérfum. Reglulega eru
skipulag@ar hopferdir i simenntunarskyni sé pess kostur. Ad 6dru leyti vinnur skélastjori
einstaklingsmidada simenntunardaetlun i samvinnu vid hvern starfsmann, enda eru
tonlistarkennarar mjog sérhafdir og hafa pvi afar mismunandi si- og endurmenntunarparfir.
Kennarar funda ad minnsta kosti einu sinni 8 ari med skolastjora til pess ad fara yfir si- og
endurmenntunardatlun sina og peir skila inn gégnum um eigin si- og endurmenntun til
skolastjora. Skdlastjori heldur utan um og skjalfestir framkveemd simenntunarazetlunar.

Skdlastjori kynnir simenntunarkosti og studning vid simenntun arlega fyrir starfsfélki.
Logd er ahersla 4 ad nyta vel pa styrki sem starfsmenntunarsjédir Félags kennara og
stjérnenda i tonlistarskdlum og Félags islenskra hljomlistarmanna bjéda upp 3.
Ténlistarskélinn stydur einnig vid si- og endurmenntun starfsmanna sinna med ymsum heetti.
Starfsmenn skélans mega stunda nam i héptimum sem kenndir eru vid skélann
endurgjaldslaust. Skélinn veitir einnig préfdeemingu fyrir starfsmenn i stigspréfum og greidir
profdeemingu fyrir starfsmenn sem taka afangaprof Préfanefndar téonlistarskéla. Hann greidir
einnig namskeids-, ferda- og uppihaldskostnad vegna ndmskeida sem kennurum er gert skylt
ad saekja sem hluti af simenntunaraaetlun, en setlast er til pess ad sott sé um i sjédi
stéttarfélagana fyrir 5nnur ndmskeid. Fljétsdalshérad stydur einnig vid endurmenntun
starfsmanna med styrkjum Ur endurmenntunarsjédi og allt ad 15% afslaetti 4 vinnuskyldu &
medan & starfstengdu nami stendur, gegn pvi ad starfsmenn skuldbindi sig til pess ad vinna

afram hja sveitarfélaginu.



